附件2

《厦门市科学技术奖励办法（征求意见   稿）》起草说明
一、修订背景
科技奖励制度是我国长期坚持的一项重要制度，是党和国家激励自主创新、激发人才活力、营造良好创新环境的重要举措。《厦门市科学技术奖励办法》（厦府办规〔2020〕7号）自2020年修订实施以来，共评选出科学技术重大贡献奖2人、科技创新杰出人才奖10人和科学技术进步奖239项。该办法对激励我市自主创新、激发人才活力、推动科技进步发挥了重要保障作用。

2024年5月26日，国家公布实施了新修订的《国家科学技术奖励条例》。为深入贯彻落实国家精神，进一步深化科技奖励制度改革，完善科技奖励体系，提升科技奖励质量，充分激发科技人才创新活力，更好服务我市科技创新发展大局，我局修订形成《厦门市科学技术奖励办法（征求意见稿）》（以下简称《奖励办法》）。

二、修订过程

为高质量完成《奖励办法》修订工作，我局梳理了国家和其他省（市）科技奖励制度，充分吸收借鉴其经验做法，结合我市实际，设计《奖励办法》整体框架，并广泛开展调研，组织高等院校、科研院所、医疗机构和企业的相关人员召开征求意见座谈会。在深入调查研究、广泛征集建议的基础上，形成《奖励办法》（征求意见稿）。

三、主要修订内容 

《奖励办法》共6个章节36项条款，与现行办法相比，章节数增加1个，条款数增加13项。主要修订内容如下：

（一）强化党的集中统一领导。明确市科学技术奖励工作坚持中国共产党的领导。市科学技术奖励工作重大事项，应当按照有关规定报市委。

（二）加强与《国家科学技术奖励条例》的衔接。强化科技奖励目标导向，服务国家重大战略和厦门发展需求，重点支持基础研究、关键核心技术突破及高效益成果转化，推动经济社会高质量发展。

（三）鼓励社会力量设奖。根据《国家科学技术奖励条例》精神，鼓励社会力量依法设立科学技术奖。

（四）完善提名制度。全面实行提名制，不再受理自荐。旨在激发各区各部门、专家学者、专业机构的积极性和专业性，并明确相关提名要求与程序。
（五）调整市科学技术奖奖项设置和结构。在现有三大奖项类别基础上，拟增设市自然科学奖和市技术发明奖。调整奖项设置及奖金标准：市自然科学奖、市技术发明奖、市科学技术进步奖每年授予总数不超过60项，各奖项等级奖金设置为：一等奖30万元、二等奖15万元、三等奖8万元。

（六）完善评价标准，破除“五唯”倾向。删除了市科技创新杰出人才奖关于过往获奖情况的要求，突出奖励在基础研究、核心技术攻关等方面取得重要突破的个人。

（七）明确科技奖奖金归属及税收政策。厦门市科学技术奖作为省级科学技术奖，奖金由获奖者或其团队成员所有。根据《中华人民共和国个人所得税法》有关规定，所获奖金免征个人所得税，且不计入个人绩效工资总额，以充分体现奖金的激励价值。

（八）健全科技奖励诚信管理制度。明确危害国家安全、有科研不端等行为的禁止提名市科学技术奖。

（九）健全监督管理。增设监督小组，根据有关规定对提名、评审和异议处理工作全程进行监督。明确对候选者、提名者、评审专家和工作人员违法违规行为的处理规定。

（十）强化奖励的荣誉性和严肃性。要求宣传必须客观、准确，不得进行夸大、虚假或模糊宣传误导公众，禁止利用市科学技术奖名义牟取不当利益。



